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|. Bevezetés

A Soproni Miiegyetemi Atlétikai és Football Club kozgytilése az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV.
torvény (a tovabbiakban: Civil tv.), a Polgari Torvénykonyvrdl szoldé 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) egyesiiletekre vonatkozo rendelkezései szerint, valamint a sportrol szolo 2004.
¢évi L. torvény (a tovabbiakban: Sport tv.) rendelkezéseire is figyelemmel a mai napon az alabbi

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (a tovabbiakban: SZMSZ) fogadta el:

1. Preambulum

A Soproni Milegyetemi Atlétikai és Football Club kozgytilése kinyilvanitja, hogy a test miivelését,
a sportot, a Soproni Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) alapértékének, kivanatos célnak tekinti.
Az Egyetem értékei kozott tartja szamon a sport altal elért eredményeket, és elismeri a sport egyént

¢és kozosséget erdsito értékeit.

A Kozgytilés ezen SZMSZ megalkotasaval is tiszteleg azon jelenlegi és korabbi egyesiileti tagjai

elott, akik tevékenységiikkel dicsdséget, elismerést és megbecsiilést szereztek az Egyesiiletnek.

A sport legeldbb is a lelki egészség alapja, amely hozzatartozik az egészséges hallgatoi k6zosség,

az egészségeét megdrizni akaro egyetemi polgar értékrendjéhez.

A sport az egyetemi élet része. Erdsiti a kzosség tagjainak egymashoz tartozasat, miként az egyén

testi és lelki egészségét.

A sport magédba foglalja az Egyetem altal vallott értékeket, az Osszetartozas €és a versenyzés
szellemét, a részvételt és a gydzelmet, a teljesitmény elismerését, vagyis a munka becsiiletét, az

onfegyelem ¢és az ongondoskodas fontossagat, az egyén kozosségért viselt feleldsségét.

2. Az SZMSZ hatélya

2.1. Az SZMSZ tartalmazza a Soproni Miiegyetemi Atlétikai és Football Club adatait és szervezeti
felépitését, az elndkség, a tisztségviseldk és szakosztalyok feladatait és jogkorét, az egyestilet
alapveté miikodési szabalyait.

2.2. Az SZMSZ személyi hatalya kiterjed az egyesiilet tisztségviseldire, tagjaira, az elndkségre, az
egyesiilet szakosztalyaira, azok vezetdire, szakmai és technikai munkakat ellaté személyekre

¢s az egyesiilet szolgaltatasait igénybe vevokre.



3.

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Az egyesiilet fobb adatai

Az egyesiilet neve: Soproni Miiegyetemi Atlétikai és Football Club
Az egyesiilet roviditett neve: SMAFC

Az egyesiilet székhelye: 9400 Sopron, Bajcsy-Zsilinszky u. 4. sz.
Az egyesiilet nyilvantartasi szama: 08-02-0000169

Az egyesiiletet nyilvantart6 birosag: Gyori Torvényszék

Az egyesiilet adészama: 19882314-1-08

Az egyesiilet miikodési teriilete: Nemzetkozi

Az alapitas éve: 1860 /Selmecbanya, SK/

Utolsé érvényben 1évé Alapszabaly: 1979 egységes szerkezetben foglalva a 1983., 2008.,
2013., 2015. évi modositasokkal /Sopron/

3.10. Az egyesiilet honlapja: www.smafc.hu

3.11. Az egyesiilet szine: fehér és kék

4.

Az egyesiilet jogképessége, jogi statusza

Az egyesiilet jogi személy. Jogi személyiségének alapja a Ptk. 3:63. § (1) bekezdése, mely szerint

az

egyesiilet a tagok koOzOs, tartds, alapszabalyban meghatdrozott céljanak folyamatos

megvalositasara 1étesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd jogi személy.

5.2.

5.3.

5.4.

Az egyesiilet miikodésének alapelvei

. Jelen SZMSZ Magyarorszag Alaptorvénye, a Civil tv, a Ptk, a Sport tv. és a Gy6ri Torvényszék

08-02-0000169 szam alatt nyilvantartasba vett 2021. marcius 30. napjan elfogadott alapszabaly
rendelkezéseinek figyelembevételével késziilt.

Az ebben a szakaszban felsorolt jogszabalyok egyesiileten beliili végrehajtasat a jelen SZMSZ
tartalmazza.

Az egyesiilet SZMSZ-a, az egyesiilet miikodését, az elndkség, a tisztségviseldk, a bizottsagok,
szakosztalyok, sportcsoportok szervezetét ¢és miikodését érintd valamennyi kérdést
szabalyozza.

A SZMSZ nem 4ll ellentétben az egyesiilet alapszabalyaval.



6. Az egyesiilet célja és tevékenysége

6.1. Az egyesiilet célja:
- a rendszeres sportolds, sportoktatds, testedzés, feliidiilés biztositasa, az ilyen igények mind

tomegesebb felkeltése, tagjainak nevelése, a tarsadalmi Ontevékenység €és a kozosségi élet

kibontakoztatasa a tarsadalmi ellentétek csokkentése a tdmegsporttal, mint eszkdzzel;
- verseny ¢s szabadidds sporttevékenység lehetdségének, fejlesztésének, oktatdsanak biztositasa;

- elésegiteni tagjainak iskolai, munkahelyi eredményes tevékenységét, szabadidejének kulturalt

eltoltését, emberi, személyiségi fejlodését;

- egészségmegoOrzEés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacios tevékenység;
- tudomanyos tevékenység, kutatas;

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

- hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének eldsegitése.

6.2. Az egyesiilet célja tovabbd a hazai és nemzetkdzi sportkapcsolatok létesitése, versenyek
rendezése, a szabadiddsport, a versenysport, a tehetséggondozas €s az utdnpotlas-nevelés, valamint

azok személyi és targyi feltételeinek megteremtése.

6.3. Az egyesiilet célja tovabba a tomegsporttal, mint eszkdzzel az emberek kozti kommunikacid
eldsegitése, a tarsadalmilag kirekesztett rétegek (kisebbségek, veszélyeztetettek, sériiltek stb.) a

tobbségi tarsadalommal val6 elfogadtatésa.

6.4. Az egyesiilet tdmogatja és eldsegiti a fiatalok, és az arra vagyok testneveléssel, sporttal,
szabadidd hasznos eltoltésével kapcsolatos tevékenységét, valamint a gydgytestnevelés eszkozeivel
az egészségmegOrzEs terén kivan programokat inditani, igy mint a sulykontrol programokat, vagy

az egészséges €letmodot eldsegitd, az azt kialakito €letvitelre nevelést.

6.5. Az egyesiilet korabdl és multjabol, valamint a hires Selmeci hagyomanyokhoz valé szoros
viszonyabol adodoéan kiemelt feladatdnak érzi ezen értékrendszer meglrzését, apolasat, az

utokornak valo atadasat.

6.6. Az egyesiilet aktivan szeretné tamogatni az Egyetem sportlétesitményeinek fejlesztését, a
korszeriibb sportolasi lehetdségek megteremtését sportoloinak eldmenetelét, akar Osztondijak

juttatasaval segitve Oket.



6.7. Az egyesiilet céljanak tekinti — és ezzel 0sszefiiggésben tevékenységének is — a Sportoktatast,

¢s a nyari tdborok szervezését.

6.8. Az egyesiilet tevékenységébe tartozik a felsdoktatasba bekeriild vagy az onnan kikeriild
hallgatok szamara, segitség, felvilagositds nyujtasa, az 0j kornyezetbe vald beilleszkedésiik

surlédasmentességének segitése.

6.9. Az egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és

azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

6.10. Az egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében egyiittmiikodésre torekszik Sopron Megyei
Jogli Varos Onkormanyzataval, illetve minden 4llami, tarsadalmi és gazdalkodo szervezettel, mas
egyesiilettel és szovetséggel, amelyek segitik az egyesiilet eredményes muikodését és céljainak

megvalositasat.

6.11. Az egyesiilet céljai gazdasagi feltételeinek megteremtése érdekében az egyesiilet kiegészitd
jelleggel — gazdasagi — vallalkozasi tevékenységet folytathat. Az egyesiilet ezen tevékenységét
kizarolag masodlagosan végezheti. Az egyesiilet sporttal 6ssze nem fliggd tevékenységet, valamint
sporttevékenységével 6sszefiiggd kereskedelmi tevékenységet (ideértve az egyesiilet vagyoni értékii
jogainak hasznositasat is) csak kiegészitd tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények

haszndlata, illetve mikodtetése az egyestilet alaptevékenységének mindsiil.

6.12. Az egyesiilet feladata az egyesiilet alapszabalya szerinti, jogszabalyoknak megfeleld

mukodésének biztositasa.

6.13. Az egyesiilet bazisszerve az Egyetem hallgatosdga, Sopron és kornyéke kozoktatési

intézményeinek tanuloi, munkatarsai.

6.14. Az egyesiilet célként tiizi ki az Egyetemhez kapcsolddo civil szervezetek verseny és tomeg
sportjanak segitése, a varos lakossaga részérdl jelentkezd sportolasi igények lehetoségek szerinti
kielégitése.

6.15. Az egyesiilet torekszik a jogszabalyokban meghatarozott keretek kozott, nemzetkozi

sportkapcsolatok kiépitésére, illetve apolasara.

6.16. Az egyesiilet feladataként tlizi ki az egyesiileten belill mikddé szakosztalyokkal és

szakosztalyok kozott, valamint sportagi szovetségekkel a munkakapcsolat kiépitését.



6.17. Az egyesiilet torekszik az egyesiilet tevékenységében érdekelt szervezetek, intézmények és
természetes személyek és Onallo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek munkajanak

Osszehangolasara, munkajuk segitésére.

6.18. Az egyesiilet feladatanak tekinti végiil a kiemelt kapcsolatok és egyiittmitkodés 1étrehozasat

az Egyetemmel, valamint annak Hallgat6i Onkorményzataval.



I1. Az egyesiilet szervezetére vonatkoz6 szabalyok

1. Az egyesiilet szervezeti egységei

1.1.A kozgyiilés, mint az egyesiilet legfébb szerve.

1.2.Az elnokség, amely a kozgyiilés dontéseinek végrehajtd szerve, a kozgyllések kozotti
iddszakban az egyesiilet vezetésére jogosult.

1.3.A Tanar Elnok, aki a kapcsolatot tartja az Egyetem ¢és az egyesiilet kozott.

1.4.Az Elnok, aki a munkaltatoi jogokat gyakorolja.

1.5.EInokségi tagok, akiknek a legfébb feladata a rendes és rendkiviili kozgytlések
Osszehivasa.

1.6.Feliigyelobizottsag, amely az egyesiilet szabalyszerii mikodését ellendrzi.

1.7.Szakosztalyok, melyek feladatai az oktatas-nevelés, megmérettetések, mérkdzések

rendezése, illetve szervezése, a szakosztaly hatdskorébe utalt egyéb feladatok ellatasa.

2. A kozgytlés
2.1. Az egyesiilet legf6bb szerve a kozgytilés, amelyet a Sport tv. 17.§ (1) bekezdése szerint évente

legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

2.2. A kozgytlést az Elnok hivja 0ssze valamennyi regisztralt tag felé torténd eldzetes irasbeli
értesitéssel. A tagokat a tervezett idopontot megel6zden legalabb tizendt naptari nappal kell
értesiteni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartand6 esetleges

megismételt kozgytilés helyének és datumanak pontos megjelolésével.

2.3. A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyulést 6sszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy
nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasarol szold hatdrozat meghozatalat

megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

2.4. A meghivonak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét és székhelyét; az {ilés idejének és
helyszinének megjeldlését; az iilés napirendjét, olyan részletességgel, hogy a szavazasra jogosultak
a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak, hatarozatképtelenség esetén a
megismételt kozgyiilés helyét, idejét, napirendi pontjait valamint a megjelentek szdmara tekintet

nélkiil a hatarozatképességet.



2.5. A meghivé kézbesitésétol szamitott 3 napon beliil a tagok kérhetik a napirend kiegészitését,
indokolassal, melyrdl az elnok 2 napon beliill dont. Az elndk a dontést az elfogadasrél vagy

elutasitasrol a kozgyiilés idopontja elbtt 2 nappal irdsban igazolhaté mdédon kozli a tagokkal.

2.6. A tag a kozgytlés iilésén tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirk6z1
eszk6zok igénybevételével is gyakorolhatja, amennyiben a tagok azonositasa és a tagok kozotti

kolcsonos és korlatozasmentes kommunikacio biztositott.

2.7. Az elektronikus hirkozlé eszk6zok hasznalatanak, illetve az Ulés tartdsa nélkiili

dontéshozatalnak a szabdlyai a kovetkezok:

a) a napirendre vonatkozd részletes tdjékoztatas nem melldzhetd [a Ptk. 3:17. § (3) bekezdés alapjan
napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazéasra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassdk], és a hatdrozat tervezetét a taggal

ko6z61ni kell,
b) elektronikus hirk6zl6 eszkdz tjan valo jelenlétre vonatkozdan

ba) a meghivoban meg kell hatarozni az igénybe vehetd, a tagok azonositasat és a tagok kozotti
kolcsonds és korlatozasmentes kommunikaciot biztositd elektronikus hirkdzld eszkozoket és

informatikai alkalmazasokat,

bb) ha az egyesiilet elndke a tagokat (képviseldiket) személyesen nem ismeri, gy a kommunikaciot
biztositd elektronikus hirk6zld eszkdzre torténd bejelentkezéskor a tagnak személyi igazolvanyat

bemutatva kell igazolnia a személyazonossagat,
c) uilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetén
ca) a szavazat megkiildésére legaldbb 15 napot kell biztositani,

cb) a hatarozatképességre €s szavazasra vonatkozd rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek az iigyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a

hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén, tovabba

cc) a szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat kovetd harom napon beliil - ha valamennyi tag
szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatdl szamitott
harom napon belill - az elndkség megallapitja a szavazds eredményét, és azt tovabbi harom napon
beliil kozli a tagokkal (a hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi

szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének napja).
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cd) a tag a dontéshozo szerv iilésének Osszehivasat vagy az elektronikus hirk6zl6 eszkoz atjan valo

megtartasat nem kezdeményezheti,

ce) a tag szavazata akkor érvényes, ha abbol egyértelmiien megallapithatd a tag személye (név,
lakohely vagy székhely, szervezet esetén képviseldjének neve), a szavazdsra bocsatott
hatarozattervezet megjeldlése - tobb hatdrozati javaslat esetén a hatarozattervezetek sorszama - és

az arra adott szavazat, és
cf) a tag a szavazatat az egyesiilet elnoke altal k6zolt e-mail cimre is megkiildheti.

d) Az egyesiilet feliigyelobizottsaga tagjanak tajékoztatasara és a kozgytlésen valod részvételére a

tagokkal azonos mddon keriil sor.

e) Az egyesiilet elndke vezeti le a kozgytilést, és késziti el az iilés jegyzokonyvét. A jegyzOkonyvben
rogziteni kell az ilés megtartasanak koriilményeit is. Jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a
jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilésen elektronikus hirk6zlé eszkdz utjan részt vevd tagok

adatait. A jegyzokonyvet az egyesiilet elnoke irja ala.

f) Az egyesiilet elndke koteles — ideértve a rendelkezésére alld elektronikus hirk6zld eszkoz vagy
mas személyazonositast lehetové tevo elektronikus eszkoz segitésével torténd tdjékoztatast is —
megtenni mindent annak érdekében, hogy a tagok a dontéshozatallal Osszefiiggd, részletes
tajékoztatast és okiratokat megkapjak, valamint, hogy a meghozott dontésekrdl tdjékoztatast

kapjanak.

2.8. Az egyesiilet kozgytilése nyilvanos. Azon a tagokon és az tligyvezetésen kivill a kdzgytilés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgylilés hatarozata alapjan

tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

2.9. Ha a kozgytlést nem szabalyszertien hivtak 0ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az tilésen
a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzdjarul az iilés

megtartasdhoz.

2.10. A szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhat6é hatarozat, kivéve, ha a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés

megtargyalasdhoz egyhangulag hozzéjarul.

2.11. A 2.9. és 2.10. pontokban foglalt esetek korébe nem esd, nem szabalyosan dsszehivott vagy
megtartott kozgylilésen elfogadott és ebbdl az okbol érvénytelen hatarozat az elfogadasanak

iddpontjara visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a kdzgytiilés napjatol szamitott
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harminc napon beliil valamennyi tag egyhangtlag érvényesnek ismeri el. Semmis az alapszabaly

vagy az SZMSZ olyan rendelkezése, amely az egyhangusagra vonatkozo feltételtdl eltér.

2.12. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség
alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben részesit; akivel a hatdrozat szerint
szerzOdést kell kotni; aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani; akinek olyan hozzétartozoja
érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja; aki a dontésben érdekelt mas
szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy aki egyébként személyesen érdekelt

a dontésben.

2.13. A napirendi pontok: a kozgylilés tisztségviseldinek, levezetd elndk, szavazatszamlalok,
jegyzdkonyvvezetd, jegyzOkonyv hitelesitdk megvalasztdsa. A hatarozatképesség megallapitasa

egyszerl kézfeltartassal torténik.

2.14. A szavazasra bocsatott kérdésekben nyilt szavazassal, egyszerli kézfeltartdssal dont a

kozgytilés.
2.15. Személyi kérdésekben a Kozgyiilés szintén nyilt szavazassal dont.

2.16. A titkos szavazast a Kozgytilésen részt vevo, szavazati joggal rendelkez6 tag kezdeményezheti
a levezet6 elnoknél. Titkos szavazas a kozgyllésen jelen 1év0 valamennyi tag egyhangu hatarozata

alapjan rendelhetd el.

2.17. A szavazatok szamlalasat minden esetben a szavazatszamlalok végzik, az eredményt Ok
hirdetik ki.

2.18. A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a + egy f6 jelen van.

2.19. A megismételt kozgylilés az eredetire kiirt idépont utan 15 perccel késdbb a megjelentek
létszamatol fiiggetleniil akkor is hatarozatképes, ha arra az értesitésben elére felhivtak a tagok
figyelmét, tovabba az ismételt kozgyiilés iddpontja az eredeti kdzgytliléssel egyiitt kitlizésre kertilt,

valamint az eredeti napirendi kérdésekben, az eredeti napra és helyszinre torténik a meghivas.
2.20. A Kozgylilés hataskorébe tartozik:

e Az Alapszabaly megallapitasa, modositasa.

e Az egyesiilet éves beszamolojanak az elfogadésa.

o Az egyesiilt éves pénziigyi tervérdl, valamint az el6z6 év pénziigyi terv teljesitésérdl szold
beszamolo elfogadasa.

e Az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa.
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o Az Egyesiilet tagjainak sorabol torténd kizaras, illetdleg a tiszteletbeli tagi cim visszavonasa.

e Az EInokség tagjainak és a Tanar EIn6kének megvalasztasa.

o A feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa és megbizatasuk visszavonasa.

e Jelen SZMSZ elfogadésa. Az SZMSZ modositasa azonban az Elndkség feladatkorébe
tartozik. A Kozgyiilés jelen SZMSZ elfogadasaval felhatalmazza az Elnokséget arra, hogy

az SZMSZ-t a Kozgytlés értesitése nélkiil is modosithassa.

2.21. A kozgyllés hataskorébe tartozd tigyekben hatarozatait a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszerii szotobbségével hozza. Az egyesiilet céljanak moddositasahoz az
egyesiilet megsziinésérol szold kozgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok

haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatirozata sziikséges.

2.22. Tagkizarasra vonatkozé dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag szavazati jogat nem

gyakorolhatja

2.23. A kozgyllés az éves beszamolo elfogadasarol szolo hatarozatat az altalanos szabalyok szerint,

azaz a jelenlévo, szavazati joggal rendelkezo tagok egyszerli sz6tobbségével hozza.

2.24. SzavazategyenlOség esetén addig kell szavazni, amig az elfogadasra vagy elutasitasra nem

keril.

2.25. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a kozgytilés helyérdl és idépontjarol a

hirkozlési szervek utjan, vagy mas megfeleld modon kell tajékoztatni.
2.26. Rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni:

e az egyesiilet elnokségének tobbségi hatarozata alapjan;

e ha az egyesiilet tagjainak tobb, mint 50%-a az ok- és a cél megjeldlésével kivanja;

e ha azt a bir6sag elrendeli;

e ha az egyesiilet Elnoki tisztsége barmilyen okbdl megiiresedik, tovabba ha az elndkség
tagjainak szama egyharmadat meghalad6an csokken;

e azegyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

e az egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

e azegyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

2.27. A rendkiviili kdzgytilést az erre okot add koriilmény bekovetkezésétdl szamitott egy honapon

belil 6ssze kell hivni.
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2.28. A rendkiviili kdzgytlésre egyebekben az egyesiilet rendes kozgytilésre vonatkozd szabalyok

az irdnyadodak.

2.29. A kozgytlési hatarozatot az érintettekkel igazolhato modon (postai kiilldemény, vagy
elektronikus formaban) k6zolni kell, amennyiben az egyesiilet tagja. Az Elnok koteles a Kozgytilés
altal meghozott hatarozatokat a Hatdrozatok Konyvébe behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly
modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Kozgyllés dontésének tartalma, idépontja és

hatalya, illetve a dontést tdimogatok és ellenzok szamaranya megallapithato.

3. Azelnokség
3.1. Az Egyesiilet vezetd szerve az 5 tag Elnokség, amelynek tagjait a Kozgyulés, nyilt szavazassal

valasztja.
3.2. Az Elndkség tagjai:

e FElnok
e Altalanos Ugyvezetd
e FElnokségi tagok

3.3. Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tilésezik. Az Elndkség iilése
hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok tobbsége jelen van. Az iilések nyilvanosak. Az Elndkség
hatdrozatait nyilt szavazassal, szotobbséggel hozza meg. A hatdrozatot az érintettel igazolhatd

modon kozli postai vagy elektronikus formaban.

3.4. Az elndkségi iilést az Elnok hivja 6ssze valamennyi elndkségi tag eldzetes irasbeli értesitésével.
A meghivot az elnokségi tagoknak a tervezett idépontot megeldzden legaldbb 3 naptari nappal meg
kell kiildeni, a napirendi pontok pontos megjeldlésével. Az Elndkség ligyrendjét egyebekben maga

allapitja meg.
3.5. Az Elnokség hataskorébe tartozik:

o az Egyesiilet tagjaira kotelezd hatarozatok meghozatala,
o tagfelvétel jovahagyasa,

e az Elnok utasitasa a kozgytilés Osszehivasara,

e az ¢ves koltségvetés meghatarozasa,

e az éves program meghatarozasa

14



dontés meglévd szakosztalyok megsziintetésérdl és 1j szakosztaly alapitasarol, valamint
dontés a szakosztalyok vezetdinek kinevezésérol, illetve megbizasanak megsziintetésérol,
visszahivasarol

az SZMSZ mddositasa

dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Kozgytlés kizardlagos
hataskorébe.

az egyesiilet rendes ¢és rendkiviili kozgytilésének 0sszehivasa;

az egyesiilet torvényes és alapszabalyszerli miikodésének biztositdsa és feliigyelete, a
kozgytilési hatarozatok végrehajtasa €s a végrehajtas ellendrzése;

az egyesiilet szakosztilyainak szervezeti és mukdodési szabalyzatanak egyeztetett
megallapitasa és mddositasa;

az egyesiilet fejlesztési programjanak megvaldsitasa;

a szakosztalyok felkésziilési programjanak elfogadasa;

az egyesiilet nemzetkdzi tevékenységének irdnyitasa, nemzetkdzi kapcsolatainak
szervezése;

az éves koltségvetés, illetdleg a koltségvetési beszamold és az egyszerlsitett mérleg,
valamint az egyesiilet éves tevékenységérdl sz6lo beszamold elfogadésa;

az egyesiilet versenynaptaranak elfogadasa, majd megvalositasa;

szakosztalyok beszdmoltatasa;

a gazdasagi és egyéb szakemberek alkalmazasa és felmentése;

a tagsagi ligyek elbiralasa;

a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirdléasa, illetéleg fegyelmi jogkor gyakorlésa;
0sztondijak megallapitasa;

dontés az egyesiilet pénzeszkdzeinek felhasznalasarol;

kitlintetések és egyéb elismerések adomanyozésara javaslattétel, illetve adomanyozasa;

a hataskorébe utalt atigazolasi ligyek elbirdlasa;

az egyesiilet részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel
felvétele, jogrol valo lemondas, gazdasagi vallalkozasi tevékenység elhatdrozasa, valamint
olyan hatarozat meghozatala, amelyek alapjan az egyesiilet szamara jelentds vagyoni terhek
vagy kotelezettségek keletkezhetnek;

donthet mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az alapszabaly, illetdleg az

egyesiilet kozgytilése a hataskorébe utal.
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3.6. Az elndkség — megfeleld fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, a koltségvetésben nem
szerepld, valamint az eldirdnyzatot meghalado kiadasokrol. Eldiranyzat felhasznaldsi jogkdrében

dont a koltségvetési eldiranyzatok évkozi modositasarol, atcsoportositasarol.

3.7. Az elndkségi tagsag megsziinik a tag haldlaval és lemondaséaval, amely esetekben a Kozgytilés
Uj elndkségi tagot valaszt. Az idokozben valasztott Uj elndkségi tag megbizatdsa a mar hivatalban

1év6 elndkségi tagok mandatumaval egyez6 idépontig szol.

3.8. Az Elndk koteles az Elnokség altal meghozott hatdrozatokat a Hatarozatok Konyvébe
behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol az Elnokség
dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést tAmogatdk ¢€s ellenzOk szamardnya (ha

lehetséges személye) megéllapithato.

3.9. Az elnokség tagja az elndkség iilésén az elndkségi tagsagbol eredd jogait személyes részvétel
helyett elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével is gyakorolhatja, amennyiben az elndkségi

tagok azonositasa és a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikacio biztositott.

3.10. Az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok hasznalatanak, illetve az 1lés tartasa nélkiili

dontéshozatalnak a szabdlyai a kdvetkezdk:

a) a napirendre vonatkozo6 részletes tajékoztatas nem melldzhetd [a Ptk. 3:17. § (3) bekezdés alapjan
napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak], és a hatarozat tervezetét az elnokségi

tagokkal kozolni kell,
b) elektronikus hirk6z16 eszk6z Gtjan valo jelenlétre vonatkozdan

ba) a meghivoban meg kell hatarozni az igénybe vehetd, az elndkségi tagok azonositasat €s a tagok
kozotti kolesonds €s korlatozdsmentes kommunikacidt biztositd elektronikus hirkdzlé eszkozoket

¢és informatikai alkalmazasokat,

bb) az egyesiilet elndkének dontése alapjan a kommunikéacidt biztositd elektronikus hirk6zld
eszkozre torténd bejelentkezéskor az elndkségi tagnak személyi igazolvanyat bemutatva kell

igazolnia a személyazonossagat,
c) iilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetén

ca) a szavazat megkiildésére legalabb 15 napot kell biztositani,
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cb) a hatarozatképességre €s szavazasra vonatkozd rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
megkiildenek az egyesiilet elndke részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a

hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén, tovabba

cc) a szavazasra megszabott hatarid6 utols6 napjat kovetd harom napon beliil - ha valamennyi
elnokségi tag szavazata ezt megeldzOen érkezik meg, akkor az utolsd szavazat beérkezésének
napjatol szamitott harom napon beliil - az elnok megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil kozli az elndkségi tagokkal (a hatarozathozatal napja a szavazasi hatarido utolso

napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja).

cd) az elndkségi tag az elndkség tilésének Osszehivasat vagy az elektronikus hirk6z16 eszkoz utjan

valé megtartasat nem kezdeményezheti,

ce) az elndkségi tag szavazata akkor érvényes, ha abbol egyértelmiien megallapithato az elndkségi
tag személye (név, lakohely), a szavazasra bocsatott hatarozattervezet megjeldlése - tobb hatarozati

javaslat esetén a hatarozattervezetek sorszdma - €s az arra adott szavazat, ¢s
cf) az elnokségi tag a szavazatat az egyesiilet elndke altal k6zolt e-mail cimre is megkiildheti.

d) Az egyesiilet feliigyelObizottsdga tagjanak tdjékoztatdsara és az elndkségi iilésen vald

részvételére az elndkségi tagokkal azonos mddon kertil sor.

e) Az egyesiilet elndke vezeti le az elnokségi llést és késziti el az iilés jegyzOkonyvét. A
jegyzokonyvben rogziteni kell az iilés megtartasanak koriilményeit is. Jelenléti ivet nem kell
késziteni, azonban a jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az tilésen elektronikus hirk6z16 eszk6z Gtjan

részt vevo elndkségi tagok adatait. A jegyzOkonyvet az egyesiilet elndke irja ala.

f) Az egyesiilet elndke koteles - ideértve a rendelkezésére allo elektronikus hirk6zl6 eszkoz vagy
mas személyazonositast lehetévé tevd elektronikus eszkdz segitésével torténd tijékoztatast is -
megtenni mindent annak érdekében, hogy az elndkségi tagok a dontéshozatallal Osszefliggd,
részletes tajékoztatast és okiratokat megkapjak, valamint, hogy a meghozott dontésekrdl

tajékoztatast kapjanak.
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4. A Tanar Elnok
4.1. A Tanar Elnokot a Kozgylilés nyilt szavazassal valasztja az Egyetem Rektoranak javaslata
alapjan. A Tanar Elnok visszahivasarol szintén az Egyetem Rektoranak javaslata alapjan dont a

Kozgytilés.
4.2. A Tanar Elnok feladatai:

e Kapcsolattartas az Egyetem és az egyesiilet kozott.
e Tanacskozasi joggal részt vesz az egyesiilet feliigyeleti szervének és kozgytilésének iilésein.

o Kozvetiti az egyetem sportfejlesztési koncepciojat az egyesiilet vezetése felé.

5. Az Elnok
5.1. Az EInok feladatai:

e az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitdsa és vezetése,

e amunkaltatdi jogok gyakorldsa az Egyesiilet munkavallaloi felett,

e akdzgylilés és az elndkség hatdrozatainak végrehajtasa, és nyilvantartasa

e az elndkségi tilések eldkészitése és levezetése,

e az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatosagok, illetéleg birosag
elétt,

e az Egyesiilet kozgylilésének és az Elndkség hatirozatairdl olyan nyilvantartds vezetése,
amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok ¢€s ellenzOk szamaranya és személye megallapithato,

e ¢ves beszamold tervezetének készitése, és jovahagyas céljabol a Kozgytilés elé terjesztése,

o a Kozgylilés és az Elndkség hatarozatainak az Alapszabalyban megjelolt modon az
érintettekkel torténo kozlése,

e az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elndki beszdmolokba,
valamint a kordbbi kozgylilési hatarozatokba vald betekintés biztositasa az érdeklddok
részére.

e cgyezteti az egyeslilet vezetésével és a sportlétesitmények lizemeltetdjével az egyetem
sportlétesitményeinek hasznalati id6rendjét.

e segiti a sportlétesitmények fenntartdsanak finanszirozasat, szponzorok felkutatasat, az

egyesiilet kozéleti, palyazati és marketing tevékenységét.
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6. Az elnokségi tagok
6.1. Az Altalanos Ugyvezett és a tovabbi elnokségi tagokat a Kozgytilés nyilt szavazassal, 5 év
id6tartamra  valasztia. Az Elnok akadalyoztatisa esetén az Altalanos Ugyvezetd jogosult

helyettesiteni.

7. A vezetd tisztségviselOk 0sszeférhetetlenségére vonatkozd szabalyok

7.1. Az Egyesiilet vezetd szervének tagja, illetdleg az Egyestilet képviseldje olyan nagykoru magyar
allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel
rendelkezd nem magyar allampolgar lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben nem korlatoztak ¢€s, aki nem all a koziigyek gyakorlasatol vald eltiltas hatalya

alatt.
7.2. Nem lehet vezeto tisztségviseld az,

e akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fliz0do hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt, - akit e foglalkozastol
jogerdsen eltiltottak.

e akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az

itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

7.3. Az eltiltast kimondo6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,

akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

7.4. Az Egyesiilet vezetd szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzétartozoja, €lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve
az Egyestilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél

szerinti juttatas.

7.5. A vezetOszerv tisztségviseldje, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Egyesiiletet el6zetesen

tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas szervezetnél is betdlt.
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8. A feliigyeldbizottsag
8.1. Az Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillié forintot, ezért a vezetd szervtol

elkiilontilt feliigyeldbizottsag 1étrehozasa sziikséges.
8.2. Tagjaira az Egyetem Rektora és a tagsag javaslatot tesz.

8.3. Az Egyesilet feligyel6 szerve a feliigyel6bizottsag amely, harom fébol all. A
feliigyelObizottsag tagjait 5 évre a kdzgylilés valasztja meg. A feliigyeldbizottsag ligyrendjét maga

allapitja meg, amely nem lehet ellentétes az alapitd okirattal.
8.4. A feliigyeldbizottsag 3 f6s tagsagu, tagok maguk koziil valasztanak elnokot.

8.5. A feliigyelobizottsdg tagja az a nagykoru biintetlen el6életi személy Ilehet, akinek

cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
8.6. Nem lehet a feliigyel6bizottsag elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy,

e aki a vezetd szerv elndke, vagy tagja,

e aszervezettel a megbizatdsan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

e aszervezet cél szerinti juttatasabol részestil — kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatasok -, illetve,

e az elébbi pontokban meghatarozott személyek hozzatartozodja, tovabba

e akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn

e aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

8.7. A feliigyelObizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. A
feliigyelObizottsag tagjai megbizasukat az alapitd okirathoz csatolt nyilatkozatuk értelmében

vallaljak.

8.8. A feliigyeldbizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és

az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

8.9. A feliigyeldbizottsag tevékenységérdl irdsban és szoban sziikség szerint, de évente legalabb

egyszer (Eves Beszamolo Kozgyiilésen) irdsban is jelentést tesz a Kozgyiilésnek.

8.10. A feliigyeldbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal {ilésezik. Munkajarol

¢és megallapitasairol kizarolag a Kozgytilésnek tartozik feleldsséggel.
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8.11. Az iilések Osszehivasat a feliigyeldbizottsag barmely tagja irdsban kezdeményezheti. A

Tagokat a napirend kozlésével az iilésnap el6tt legaldbb 3 nappal irdsban értesiteni kell.

8.12. A feliigyeldbizottsag hatarozatképes, ha minden tagja jelen van. A hatarozatképtelenség esetén

a megismételt iilést — azonos napirendi pontokkal — legalabb nyolc napos id6kozzel kell kitiizni.

8.13. A feliigyeldbizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilonosen: jogosult az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast,
illetve felvilagositast kérni az Egyesiilet Elnokségétdl, illetve munkavallaloitol, az Egyesiilet
konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Elndkség iilésein tandcskozasi joggal
részt vehet, jogszabalysértés, vagy stlyos mulasztis esetén koteles az Elnokséget tdjékoztatni és

annak 0sszehivasat kezdeményezni.
8.14. A feliigyeldbizottsag iilései nyilvanosak.

8.15. A feliigyeldbizottsag iiléseirdl sorszdmozott jegyzokonyvet készit, hatarozatait ugyancsak

sorszamozza.

8.16. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és
a jegyzokonyvvezetd szerv nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi hatarozatokat és azok
hatalyat. A jegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy abbol az érdemi dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya megallapithato legyen. A feliigyeldbizottsag barmely tagja jogosult jegyzOkdnyvbe
foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyzOkonyvet a

feliigyelObizottsag iilésén a résztvevd tagok aldirjak.

8.17. A feliigyeldbizottsag ellendrzi a szervezet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
szerv tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a szervezet konyveibe, irataiba betekinthet, és megvizsgalhatja az

egyesiilet székhelyén.

8.18. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult altal tett irdsbeli

titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

8.19. A feliigyel6bizottsag tagja a szervezet vezetd szerv ilésén tanacskozasi joggal részt vehet,

illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

8.20. A feliigyeldbizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak

Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
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e a szervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sértd6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé.

e avezetl szerv tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriilt fel.

8.21. Az intézkedésre jogosult szervet a feliigyelobizottsag inditvanyara — annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd

szerv Osszehivasara a feliigyelObizottsag is jogosult.

8.22. Ha az arra jogosult szerv a torvényes milkodés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi

feliigyeletet ellato szervet.

8.23. A szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet az egyesiilet feliigyeldbizottsaganak tagja
az a személy, aki olyan szervezetnél toltott be - annak megsziintét megel6zo két évben legalabb egy
évig — felligyel6bizottsagi tag poziciot, amely az ad6zas rendjérdl szo616 térvény szerinti koztartozast

nem egyenlitette ki.

8.24. A feliigyelObizottsag tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas szervezetnél is

betolt.

9. A szakosztalyok
9.1. Az egyesiiletben sportaganként szakosztalyok mitkodnek.

9.2. A szakosztalyok feladatai az oktatds-nevelés, megmérettetések, mérkdzések rendezése, illetve

szervezése, a szakosztaly hataskorébe utalt egyéb feladatok ellatésa.
9.3. A szakosztalyok miikodtetésérdl, sziineteltetésérdl az Elnokség dont.

9.4. A szakosztalyok munkajat szakosztaly-vezet0 iranyitja, amely munkajardl az elnokségnek

szamol be, amennyiben ezt tobbszor nem teszi meg, végso esetben az elndkség donthet a levaltasrol.
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10. A szakosztalyvezetOk feladata és hataskore
10.1. A szakosztalyvezetd elsOdleges feladata a szakosztaly szervezeti és miikodési rendjének

ellendrzése, iranyitasa az elnokség hatarozatai alapjan.
10.2. A szakosztalyvezeto feladata tovabba:

o feladatkorébe tartozd sportdg tevékenységének szervezése, a szakosztaly sportoldinak
foglalkoztatasa, versenyek, mérkézések szervezése, a versenyeken, mérkdzéseken valod
részvétel elhatarozasa, valamint részvétel.

e a sportag képviselete a sportagi, szakszovetségek, valamint egyéb szervek elott, elndkségi
felhatalmazas alapjan.

e asportag utdnpotlasanak nevelése;

e atruhdzott hataskorben donthet a tagfelvétel kérdésében.

o clkésziti a szakosztaly szervezeti és miikodési szabalyzatat;

e szervezi, irdnyitja  és ellendrzi a szakosztdly szakmai munkajat, a szakosztalyban
feladatellato szakmai és technikai személyzetet, onkénteseket;

o clkésziti a szakosztaly éves versenyprogramjat;

o clOkésziti a szakosztaly éves koltségvetési tervét és leadja az elndk részére;

e a szakosztilyban szabalyozza a pénziigyi elszamolas rendjét, ugy hogy azt kizarélag O
engedélyezheti;

e r1észt vesz az elndkség eves koltségvetési targyalasanak menetében;

e segit az egyesiilet vezetdinek a marketing €s kommunikacios célok elérésében, palyazatok
megirasaban;

e gondoskodik arro6l, hogy a szakosztaly éves kiadéasai a jovahagyott koltségtervében foglalt
keretek kozott maradjon;

e aszakosztaly tevékenységérdl rendszeresen irdsban €s szoban beszamol az elndkségnek;

e vezeti a szakosztalyi tagnyilvantartast;

e gondoskodik a tagsagi dijak megfizetésérdl;

e javaslatot tesz a szakosztalyban foglalkoztatni kivant edz6k személyére;

o elkésziti a szakosztalyban dolgoz6 edzdk munkakori leirasat;

e cloterjeszti az elndkség részére a szakosztalyi hozzdjarulas 6sszegét;

o sziikség esetén technikai feladatokat is ellat.
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11. A szakosztalyi edzok, technikai feladatokat ellatd személyek

11.1. A szakosztalyi edzok feladata:

a szakosztalyvezeté javaslatira ~ munkaszerzOdéssel, munka- vagy megbizasi
szerzddéssel keriil foglalkoztatésra;

munkaltatdi jogkoroket az egyesiilet elndke gyakorolja;

szakmailag a szakosztalyvezetOnek tartozik beszamoléasi kotelezettséggel;

utasitasi jogkdrt a vezetdedzo és a szakosztalyvezetd gyakorolja;

feladatellatasanak feltétele a sportagi szakszovetség altal eldirt szakiranya végzettség és
szakképzettség;

ismernie kell az egyesiilet képzési és nevelési programjat;

a sportagon beliil érvényes szakmai program alapjan allitja 6ssze a képzési és nevelési tervét;
a szakosztalyvezetd utasitasara utanpotlas-nevelési programot készit;

vezeti és irdnyitja a ra bizott sportolok edzésmunkajat;

évente irasbeli értékelést készit a sportolokrdl €s a programok végrehajtasarodl;

szlikség esetén megtervezi a tudomanyos mérések és vizsgalatok idérendjét, vezeti a
sportolok adatait, vizsgalati eredményeit;

kapcsolatot tart a sportoldk sziileivel, iskoldjaval,

utasitasra toborzasi feladatokat is ellat;

kapcsolatot tart a szakosztaly tobbi edzdjével.

11.2. A technikai feladatokat ellato személy feladata:

a szakosztalyvezetd javaslatara  munkaszerzédéssel, munka- vagy megbizasi
szerzddéssel keriil foglalkoztatésra;

szakmailag a szakosztalyvezetonek tartozik beszamolasi kotelezettséggel;

utasitasi jogkort az elndk €s a szakosztalyvezetd gyakorolja;

a szakosztaly technikai iranyitoja ellenérzi és nyilvantartja a tagdijbevétel alakulasat,
elmaradas esetén intézkedéseket tesz;

az edzokkel egyiittmiikodve elkésziti egy-egy iddszak edzés-és palyabeosztasat,
gondoskodik a végrehajtasrol;

intézi a jatékosok igazolasi, atigazolasi tigyeit;

az egyesiilet lehetdségeihez mérten biztositja a szinvonalas edzésmunkahoz sziikséges
felszerelések, eszkdzok, sportszerek folyamatos és jo mindségli meglétét, sziikség esetén
javaslatot tesz beszerzésre;
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e Osszegyljti ¢és atadja a megfeleld szakembernek a klub honlapjan megjelentetni kivant
hireket, eredményeket, azok rovid értékelését;
e szervezi a szakosztaly utazasait, hazai és vidéki versenyeit, azokon személyesen részt vesz;

o végzett tevékenységérol a szakosztalyi iiléseken rendszeresen beszamol;

12. A tagsag

12.1. Az egyesiilet tagjai lehetnek azok a természetes személyek, jogi személyiséggel nem
rendelkez0 szervezetek, akik az egyesiilet alapszabalyat €s jelen SZMSZ-t elfogadjék, az egyesiilet
tevékenységét, feladatai megvaldsitdsat anyagilag és erkolcsileg tamogatjak, és tagsagi dijat
fizetnek. A tag a kozgyllésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja.
Ezt gy teheti meg, hogy a képviseld részére adott meghatalmazast legalabb teljes bizonyitd erejli
maganokirati formaban irdsba kell foglalni és azt a kozgyiilés levezetd elndkének a kozgyiilés

kezdetén atadni.
12.2. A tagdij minimalis Osszegét a kozgylilés évente hatdrozza meg.

12.3. A készpénzben befizetett tagsagi dijakkal a szakosztalyvezetok legalabb évi két alkalommal

szdmolnak el az egyesiilet felé.

12.4. Az egyesiileti Uj tagjanak belépési kérelmét a két kozgytilés iddszaka kdzott az elndkség biralja

el, melyet a kdvetkezd kozgylilésre eldterjeszt tudomasul vételre.
12.5. A tagsagi jogviszony megsziinik:

e atag kilépésével;
e atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
e atag kizarasaval;
e atag haladlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

12.6. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal

barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

12.7. Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek,

az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja.

12.8. A felmondasrdl az egyesiilet kozgyiilése dont.
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12.9. A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat, SZMSZ-at vagy kozgyllési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartdsa esetén a kozgylilés — barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha az

alapszabaly a tisztességes eljarast biztosito szabalyokat meghatarozta.

12.10. A tag kizarasat kimond6 hatdrozatot irasba kell foglalni és indokoléassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a

jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell.

12.11. A kizar6 hatarozat ellen a kizart tag fellebbezési lehetdséggel élhet irasban az egyesiilet

elndkségéhez.

13. A tagfelvételre vonatkoz6 szabalyok
13. 1. Az Egyesiiletbe val6 belépés és az onnan torténd kilépés onkéntes. Az Egyesiileti tagsag a

felvétellel keletkezik és a tagdij rendszeres fizetésével tarthatd fenn.

13.2. A tagfelvételr6l az Egyesiilet Elndke vagy a Szakosztdlyvezetd dont. Amatdr sportold
Egyesiilethez torténd atigazolasaval, illetve hivatasos sportold jatékjoga hasznalatanak Egyesiilet
részére torténd atruhazasaval elndki vagy szakosztalyvezeti dontés nélkiil is tagsagi jogviszony

keletkezik (automatikus tagfelvétel).

13.3. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet, aki elfogadja az Egyesiilet Alapszabalyat és belépési nyilatkozatban

véllalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet munkdjaban.

13.4. Az Egyesiilet tagsagarol az Egyesiilet Elnoksége nyilvantartast vezet.

14. Az egyesiilet tiszteletbeli és partold tagja

14.1. Az egyesiilet tiszteletbeli tagsagot hozhat 1étre. Az ilyen tagot az egyesiilet tagjai valasztjak
meg e tagsagra, aki kiilonleges €s kiemelkedd tevékenységével, illetve erkolcsileg vagy anyagilag
tamogatja az egyesiiletet. A tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal

vehet részt és vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthato.

14.2. Partolo tagként felvehetd az a jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasag, amely elfogadja az egyesiilet céljait, alapszabalyat, valamint fizeti a vagyoni

hozz4jarulasat. Felvételiiket a kozgyiilés haromnegyedes tobbségének kell jovahagynia. Partolo tag
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az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal vehet részt €s vezetd tisztségviselové nem

valaszthato.

14.3. A jelen SZMSZ-ban, Alapszabalyban a tovabbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a ,,tag”
kifejezés szerepel, csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a tiszteletbeli tagokra vonatkoz6

eltérd rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a ,,tiszteletbeli tag” kifejezést.

14.4. A tiszteletbeli tag cimet a Kozgylilés mindsitett tobbségi hatarozattal, a jelenlévo, szavazati
joggal rendelkez6 tagok legalabb haromnegyedes szavazat-tobbségével jogosult megvonni abban
az esetben, ha a tiszteletbeli tag az Egyesiilet céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az

Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd magatartast tanusit.
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I1l. Az egyesiilet mitkodésére vonatkozo szabalyok

1. Cégjegyzés, képviselet €s aldiras
1.1. Az Egyesiilet 6nallo, altalanos képviseletére az egyesiilet EIndke jogosult, valamint az EInok

az Egyesiilet bankszamlaja f6l6tt is 6nalloan jogosult rendelkezni.

1.2. Az alapszabaly értelmében az egyesiilet jegyzése ugy torténik, hogy eldirt nyomtatott neve ala

az elndk irja ala a nevét.

1.3. Az egyesiilet beliili levelezésben, kiadvanyok, tdjékoztatok esetén az Elndkség tagjai is

alairhatnak. A cégszerii alairast igényld dokumentumok alairasa a banki bejelentd alapjan torténik.

1.4. Az egyesiiletben, az elnokon kiviili tobbi elndkségi tagnak egyiittes, kiilonos képviseleti joga

van.

2. Bélyegzohasznalat
Az egyesiilet nevét tartalmazd bélyegzé az elndk felelés 6rzésében van az egyesiilet hivatalos

helyiségében.

3. A tevékenységet folytatok dijazésa
Az egyesiilet tevékenységet folytatok dijazasara vonatkoz6 megallapodasokat kiilon

szerz6désben kell rogziteni.

4. Az egyesiilet anyagi forrasai és gazdalkodasa
41. Az egyesiilet gazdalkodasaval, ezen belill kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az egyesiilet kezelésében 1évé vagyon hasznositdsaval Osszefiiggd feladatok,

hataskorok szabalyozasa az elnokség feladata.

4.2. Az egyesiilet bevételeibdl gazdalkodik, amelyek az Alapszabaly cél szerinti tevékenységébdl
szarmazd bevételeibdl, cél szerinti tevékenységéhez kapott tdmogatasokbdl és kizardlagosan

masodlagosan folytatott gazdasagi tevékenységbdl szarmazo bevételekbdl all.
4.3. Az egyesiilet nem fogadhat el parttdl tamogatast, illetve partot sem tdmogathat.

4.4. Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Tartozasaért teljes vagyonaval felel.
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4.5. Az egyesiilet vezetd beosztasu dolgozodi tevékenységiikért fegyelmi feleldsségiik, és kartéritési

kotelezettségiik fennallasa mellett felelnek.

4.6. A tagok az egyesiilet tartozasaiért nem felelnek, csak a befizetett tagdij mértékéig. Az egyesiileti
vagyonban okozott kdrokozasért viszont teljes mértékében felelések. Az okozott kart megtériteni

kotelesek.

4.7. Az egyesiilet a cél szerinti tevékenységébdl szarmazo bevételeit, és raforditasait elkiilonitetten

kell nyilvantartani.

4.8. Az egyesiilet bevételeit kizarolag az egyesiilet Alapszabalyaban rogzitett célokra fordithatja.
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IV. Zar6 rendelkezések

Jelen SZMSZ modositasara a Kozgyllés felhatalmazza az Elnokséget. Az Elnokség igy jelen
SZMSZ-t szabadon modosithatja, arrél a Kozgytlést tajékoztatni nem koteles. Az egyesiilet
eredményes, ¢és hatékony mikddéséhez sziikséges rendelkezéseket 0Onallo szabalyzatok

tartalmazzak, elnoki utasitasok egészitik ki.
A jelen SZMSZ az elfogadas napjan 1ép hatalyba.

A jelen SZMSZ szerz6je a SMAFC elndksége, amely egyben gondoskodik is annak betartasarol.
Minden olyan személy, aki tagja vagy sportoldja, foallast, szerzédéses alkalmazottja vagy
szerzOdéses partnere a SMAFC-nak, teljes mértékben elfogadja a SMAFC elntksége altal készitett
¢s a kozgytilés altal elfogadott SZMSZ-t.

Valamennyi jelenlegi tag és vezetd tisztségviseld belépd és tisztségelfogado nyilatkozata kiegésziil
azzal, hogy az SZMSZ-ben foglaltakat megismerték, tudomasul vették és elfogadtak azt. A jelen
SZMSZ elfogadasat kovetden belépo Gj tagok és tisztségviselk nyilatkozata mar a korabbiakon tal
tartalmazza azt is, hogy megismerték, tudomasul vették és elfogadtak a jelen SZMSZ-ben

foglaltakat.

A SZMSZ moddositasara barmely egyesiileti tag javaslatot tehet, ezt irdsban kell benyujtania az

Elnokség felé. A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat mdodositasardl az Elndkség dont.

Jelen SZMSZ elkészitésével és ellenjegyzésével az Egyesiilet Elnoke megbizza Dr. Mihaly Rita
egyéni ligyvédet (9400 Sopron, Mez0 utca 17. addszam: 46720827-1-28, Kamarai Azonosité Szam:
36065375).
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V. Torveényességi zaradek €s ligyvédi ellenjegyzés

A SZMSZ-t a SMAFC elnoksége 2023. majus 11. napjan tartott iilésén véleményezte és
egyetértésével elfogadta. Az SZMSZ-t a SMAFC kozgytilése 2023. majus 11. napjan tartott iilésén
véleményezte és elfogadta. Az elfogadas tényét az egyesiilet elnoke az aldbbiakban hitelesitd

alairasaval tanusitja.

Az egyesiilet elndke

,Ellenjegyzem,, Sopronban 2023. majus 11. napjan — Dr. Mihdly Rita tigyvéd 9400 Sopron, Mez6
utca 17. szdm, KASZ szama: 36065375, 83/11/1991. a Soproni Muegyetemi Atlétikai és Football
Club képviseletében:
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V1. Mellékletek

1. Belépési nyilatkozat
Soproni Miilegyetemi Atlétikai és Football Club

BELEPESI NYILATKOZAT

Alulirott (név) kérem, jelen belépési
nyilatkozat benyujtasaval felvételemet a Soproni Miiegyetemi Atlétikai és Football Clubba.

Személyes adataim kezelésérol és nyilvantartasarol, tovabba ezzel kapcsolatban jogaimrol
felvilagositast kaptam. Ennek tudatiaban hozzajarulok személyes adataim kezeléséhez.

Név:

Sziiletési hely, 1d6:

Anyja neve:

Lakcim:

Személyi ig.sz.:

TAJ szam:

Email cim:

Telefonszam:

Kiskort esetén szl telefonszama:

Kijelentem, hogy az egyesiilet alapszabalyat ¢s SZMSZ-ét megismertem, tudomasul vettem, annak
céljaival egyetértek. A tagsagi jogokat tudomasul veszem, valamint a tagsagi kotelezettségeket
magamra nézve kotelezéen elfogadom. Alairasommal vallalom a mindenkori havi tagdij befizetését.

Kelt:

belépést kérelmezd aldirdsa

A Soproni Milegyetemi Atlétikai és Football Club a tagfelvételi kérelmet elfogadta — nem fogadta
el.

elndkség részérol
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2. Balesetvédelmi nyilatkozat

BALESETVEDELMI NYILATKOZAT

Alulirott nyilatkozom, hogy:

e A Soproni Milegyetemi Atlétikai és Football Club edzésein részt kivanok venni.

e Sajat magam ¢s tarsaim testi épségét nem veszélyeztetem.

e Betartom a foglalkozast vezetd utasitasait.

e A sportszereket és sporteszkozoket rendeltetésszertien hasznalom.

e Ha a sportszerekben, sporteszkozokben szédndékosan vagy sulyos gondatlansaggal kart
teszek, annak koltségeinek megfizetését az egyesiilet felé vallalom.

Tudomasul veszem, hogy a foglalkozasok balesetveszélyesek, ezeken sajat feleldsségemre veszek

részt (kiskoru (18. életévét be nem toltott személy) esetén sziiléi engedéllyel).

alairas
3. Sziil6é1 engedély kiskort tag esetén
SZULOI ENGEDELY
kiskoru (18. életévét be nem toltott személy) tag esetén kitoltendo
Alulirott , mint sziild, kijelentem, hogy
gyermekem a Soproni Miegyetemi Atlétikai és
Football Club edzésein részt vehet.
alairas
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4. Vezetd tisztségviseld elfogado nyilatkozat

Tisztségelfogado nyilatkozat

1.A tisztséget elfogadd személy adatai
Neve:

Lakohelye:

Anyja neve:

2. Alulirott kijelentem, hogy a Soproni Milegyetemi Atlétikai és Football Club nevii szervezetben
betoltendd ......ccooveeiieiiie e tiSZtS€get ...ovverreenennen. napjaig elfogadom ¢és
akként nyilatkozom, hogy a tdrvényben, illetve a létesité okiratban és SZMSZ-ben eldirt
feltételeknek megfelelek.

A Polgari Torvénykonyvrol szoldo 2013. évi V. torvény 3:22. §-aban megfogalmazott
kovetelményeknek megfelelek, az ott meghatarozott kizar6d és 0sszeférhetetlenségi koriilmények
velem szemben nem allnak fenn.

Kijelentem, hogy a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvény 61.§ (2) bekezdés i)
pontja alapjan nem allok koziigyektdl eltiltas hatalya alatt.

Kijelentem, hogy a szervezetnek tagja vagyok / nem vagyok tagja. (A valasz alahtizandé!)

Kelt:
alairas
Tanu: Tanu:
neve: neve:
lakohelye: lakohelye:
személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:
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